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1. Datos Generales de la asignatura
Nombre de la asignatura: | Gestion Energética

Clave de la asignatura: | EFF-2104

SATCA!':|3-2-5

Carrera: | Ingenieria en Energias Renovables

2. Presentacion
Caracterizacion de la asighatura

Esta asignatura le aportara al perfil del Ingeniero en Energias Renovables las competencias
para determinar la viabilidad de proyectos de energias renovables y eficiencia energética,
considerando el marco normativo vigente en materia ambiental y energética para acceder a
recursos de fomento a la energia con recursos renovables y con ello contribuir al desarrollo
sustentable de la region.

Esta asignatura le ayudara al alumno a saber plantear un plan de trabajo de insercion del
sistema de gestién en tema de energia, para evaluar los conflictos y resolver las areas de
oportunidad en equipo.

El alumno aprendera a planificar e implementar una Auditoria Energética tanto de certificacion
como de seguimiento, mediante la realizacién de una auditoria, la redaccion del informe de
auditoria, de las no conformidades y la exposicion eficaz de los resultados, marcados como parte
de la metodologia de la norma ISO 50001.

Se imparte en octavo semestre de su carrera; se requieren conocimientos de otras materias
cursadas previamente, como marco juridico en gestion energética, lo cual le proporciona el
conocimiento necesario para la interpretacién y aplicacion de la legislacion ambiental y
energética. El contenido tematico del programa permitira al egresado implementar y desarrollar
una politica energética, asi como gestionar aquellos elementos de sus actividades, productoso
servicios que interactdan con el uso de la energia.

Intencion didactica

La asignatura se divide en 4 unidades. De manera especifica, en la Unidad | del programa se
aborda el contexto de la introduccion a las energias renovables y su aprovechamiento,
analizando las ventajas de su utilizaciéon; contemplando un panorama tanto nacional como
mundial de la generacion de energias a partir de recursos naturales. En la segunda unidad se
enfoca de manera puntual al marco normativo en gestion energética que proporciona el
sustento del aprovechamiento de la energia, asi como las dependencias implicadas en los
fondos de apoyo para las energias limpias establecidos a nivel nacional. La tercera unidad
denominada Gestion Energética desarrolla temas sobre los requisitos e indicadores para
implementar la gestiébn energética, y en la cuarta unida se desarrolla la implementacion,
medicién y evaluacion de los resultados, asi como la presentacion del informe de resultados de
la gestion energética.

! Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos
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Participantes en el disefio y seguimiento curricular del programa

Lugar y fechade Participantes Observaciones
elaboracion o
revision
Instituto Tecnoldgico de Ing. Katia lanova Torres Fecha de elaboracion:
Bahia de Banderas. 2017 Puentes, Ing. Cinthia Noemi
Orozco Pérezy Reunion de trabajo para la
M. E. Claudia Elena Parra actualizacion de los planes
Aburto. Ing.  Samuel de estudio con la
Michel Pifa, participacién de PROFEPA.
Subdelegado de Auditoria
Ambiental en el Estado de
Nayarit PROFEPA
M.C. y T.E. Margarita
Carreon Estrada

3. Competencia(s) a desarrollar

Competencia(s) especifica(s) de la
asignatura
Aplicar la NOM ISO 50001 en el marco normativo en materia de energia,
implementando metodologias y tecnologias en las organizaciones, alcanzando un

alto nivel en eficiencia energética, con la finalidad de optimizar el uso racional de los
recursos energeéticos.

4. Competencias previas

o Analizar, disefiar y gestionar sistemas productivos desde la provision de insumos hasta
la entrega de bienes y servicios, integrandolos con efectividad.

o Conceptualizar los sistemas de produccién como una secuencia de procesos.

« Utilizar los instrumentos de medicién de mayor aplicacién para el apoyo enla
certificacion y/o acreditacién con las normas vigentes.

« Implementar e interpretar estrategias y métodos estadisticos en los procesos
organizacionales para la mejora continua

« Gestionar sistemas de seguridad, salud ocupacional y proteccion al medio
ambiente, en industrias de produccion y de servicios.

« Interpretay aplica la legislacion ambiental vigente para el uso adecuado

Pag. 2



SEP

SECRETARIA DE

EDUCACION PUBLICA

5.

Temario

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Secretaria Académica, de Investigacion e Innovacion
Direccién de Docencia e Innovaciéon Educativa

No

Tema

Subtemas

Tipos de energiay su
aprovechamiento

1l.1Ley para el aprovechamiento de energias
renovables y el financiamiento de la transicion
energética segun. DOF 12-01-2012

1.2 Ventajas de la generacién de energia con
recursos renovables
1.2.1.- Ventajas ambientales
1.2.1.- Ventajas econdmicas
1.2.3.- Ventajas sociales

1.3 Compromisos de México en materia de
reduccion de emisiones de gases de efecto
invernadero.

1.3.1.- Incentivos de fomento a la produccion
de energias con recursos naturales
1.3.1.1- Mecanismo de

Desarrollo Limpio

1.3.1.2.- NAMA

1.3.1.3.- Memorandos de
entendimiento (MOU)

1.3.1.4.- Mercado de bonos de
carbono

1.3.1.5 Fondo verde para el

clima

1.3.1.6 Apoyos de otros paises.

Marco normativo en
gestion energética.

2.1 Modalidad de autoabastecimiento

2.2 Modalidad de pequefia produccion

2.3 Modalidad de produccion independiente de
electricidad.

2.4 Incentivos de Fomento de la Produccion de
Energia con Energias Renovables establecidos en el
Marco Juridico Nacional.

2.5 Banco de energia.

2.6 Ventajas fiscales en instrumentos juridicos
2.7 Certificados de Energia Limpia

2.8 Fondo para la Transicion Energética y el
Aprovechamiento Sustentable de la Energia
2.9 Fondo de Sustentabilidad Energética

2.10 Fondo Mexicano del Petroleo para la
Estabilizacién y el Desarrollo

2.11 Fondo para el Cambio Climatico
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Gestién Energética

3.1.-Requisitos generales.
3.1.1 Responsabilidad de la gerencia
3.1.2- Alta Gerencia
3.1.3- Representante de la Gerencia
3.1.4 Politica energética
3.2.-Planificacion energética.
3.2.1.-Generalidades
3.2.2.- Requisitos legales y
otros requisitos
3.2.3.-Revision energética
3.2.4.-Linea base energética
3.2.5.-Indicadores de
desempefio energético
3.2.6.- Objetivos energéticos, metas
energéticas y planes de accién de gestion de la
energia.
3.3.- Implementacién y operacion
3.3.1 Generalidades
3.3.2 Competencia, formaciony toma de
conciencia
3.3.3 Comunicacion
3.3.4 Documentacion
3.3.5 Control Operacional
3.3.6 Disefio
3.3.7 Adquisicion de
servicios de energia, productos,
equipos y energia

Implementacién del
programa de gestién
energética

4.1 Verificacion
4.1.1 Seguimiento, medicion y andlisis
4.1.2 Evaluacion de cumplimiento con los

requisitos legales y otros requisitos

4.1.3 Auditoria Interna del SGE

4.1.4 No-conformidades, correccién, accion
correctiva y preventiva

4.1.5 Control de registros

4.2 Revision por la gerencia

4.2.1 Generalidades

4.2.2 Informacion de entrada para la revision por
la gerencia o _
4.2.3 Resultado de la revision por la gerencia
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6. Actividades de aprendizaje de los temas.

1. Tipos de energia y su aprovechamiento

Actividades de
aprendizaje

Competencias

Especifica(s): Reconocerd los conceptos
basicos en materia de gestion energética
identificando los tipos de energias
renovables, asi como el panorama mundial
y nacional de su aplicacién

Investigar las principales normativas

nacionales que rigen la gestion
energética elaborando un cuadro
conceptual de las normativas, su

objetivo y campo de aplicacion.

Genéricas: Elaborar un ensayo referente a las
alternativas del uso de energias
renovables en México.

Organizar un foro de discusion del
panorama mundial y nacional de la
generacion de energia con recursos
naturales.

Investigar los principales compromisos
de México en Materia de reduccion de

Capacidad de andlisis y sintesis
Evaluacién critica y autocritica
Habilidad de investigacion
Trabajo en equipo Etica ambiental

emisiones de gases de efecto
invernadero y analizar el avance de los
mismos con las acciones

implementadas en el plan de desarrollo
nacional, estatal y municipal

2. Marco normativo en gestion energética.

Actividades de
aprendizaje

Investigar e Interpretar la Ley Organica
de la Administracion Publica, la
LGEEPA y la Ley General de Cambio
Climatico, Realizar un esquema
funcional con los principales criterios
para la gestibn energética.

Investigar las Leyes Particulares del
sector electricidad, realizar dinamica
grupal para la interpretacion e
identificacion de los principales criterios
de ahorro de energia.

Identificar las modalidades de la
generacion de electricidad establecidas
en el marco juridico nacional, realizar un
cuadro comparativo identificando los
principales objetivos.

Investigar los diferentes incentivos de
fomento de la produccién de energia
con energias renovables establecidas
en el Marco Juridico Nacional. Realizar

Competencias

Especifica(s): Interpreta y aplica los criterios
normativos para el uso racional de la
energia, asi como identificar los diferentes
incentivos para el fomento de la produccion
de energias renovables

Genéricas:

Capacidad de andlisis y sintesis
Evaluacion critica y autocritica
Habilidad de investigacion
Trabajo en equipo Etica ambiental
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un esquema funcional resaltando las

ventajas de los incentivos.

3. Gestion Energética

Competencias

Actividades de
aprendizaje

Especifica(s): Identificar y definir el plan de
gestion de energia de acuerdo a las
necesidades de la empresa o0 proceso
donde se va a realiza el Sistema de Gestion
de Energia.

Genéricas:
o Capacidad de andlisis y sintesis
« Evaluacioén critica y autocritica
« Habilidad de investigacion
« Trabajo en equipo Etica ambiental

« Levantamiento de
informaciéon acerca de la
organizacion en la que se va
a implementar el SGE.

« Levantamiento de datos de la
situacion actual referente a la
gestion de la energia

« Organigrama de la
organizacion.

« Diagrama de procesos.

« Datos de produccién del afo
actual y de afios anteriores (si
aplica).

« Datos de otras variables que
influyen en el consumo de
energia.

« Diagrama de
energeéticos.

« Consumos de energia afio
anterior y afio actual (valores
mensuales 'y acumulado
anual de

« electricidad, combustibles y
otros).

« Auditorias 0 estudios
energéticos previos de las
instalaciones.

flujos

4. Gestion Energética

Competencias

Actividades de
aprendizaje

Especifica(s):  Estructurar 'y elaborar
documentos para la implementacion del
SGE vy verificar las acciones de correccion

Genéricas:
« Capacidad de andlisis y sintesis
« Capacidad de autoridad en trabajo

« Identificar los recursos
necesarios para asegurar la

implementacion y el
funcionamiento  adecuados
del SGE.

« Realizar un plan de
capacitacion del personal
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en equipo para la implantacion del SEG

« Evaluacién critica y autocritica .
. Habilidad de investigacion rRealzar  un pan - de
« Trabajo en equipo Etica ambiental seguimiento, medicion 'y
andlisis que este intimamente

ligado al apartado de control
operacional.

« Realizar el plan de evaluacion
de la conformidad y el
cumplimiento de la norma ISO
50001 en el SGE de la
organizacion.

« Presentacion de resultados
de la revision por ladireccion,
deben incluir todas las
decisiones y acciones
relacionadas.

7. Practica(s)

Practica 1. Uso de instrumentos para el andlisis de la calidad de la energia eléctrica
con el objetivo de realizar un diagnéstico del aprovechamiento de la energia.

Practica 2. Realizar diagnéstico de deteccion de equipos de alto consumo y proponer
buenas practicas para uso racional de la energia.

Practica 3. Cuantificar la demanda de energia eléctrica para un inmueble de uso
domeéstico, industrial o de servicio. Practica 4. Utilizar el software Work bench con
circuitos basicos para la interpretacion de variables.

Practica 5.- Aplicar la metodologia de la ISO 50001 en un empresa u organizacion.
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8. Proyecto de asignatura

El objetivo del proyecto que planteé el docente que imparta esta asignatura, es demostrar
el desarrollo y alcance de la(s) competencia(s) de la asignatura, considerando las
siguientes fases:

« Fundamentacion: marco referencial (teérico, conceptual, contextual, legal) en el
cual se fundamenta el proyecto de acuerdo con un diagnéstico realizado, mismo
que permite a los estudiantes lograr la comprensién de la realidad o situacion
objeto de estudio para definir un proceso de intervencién o hacer el disefio de un
modelo.

« Planeacion: con base en el diagnostico en esta fase se realiza el disefio del
proyecto por parte de los estudiantes con asesoria del docente; implica planificar
un proceso: de intervencién empresarial, social o comunitario, el disefio de un
modelo, entre otros, segun el tipo de proyecto, las actividades a realizar los
recursos requeridos y el cronograma de trabajo.

« Ejecucidn: consiste en el desarrollo de la planeacién del proyecto realizada por
parte de los estudiantes con asesoria del docente, es decir en la intervencion
(social, empresarial), o construccion del modelo propuesto segun el tipo de
proyecto, es la fase de mayor duracion que implica el desempefio de las
competencias genéricas y especificas a desarrollar.

« Evaluacién: es la fase final que aplica un juicio de valor en el contexto laboral-
profesion, social e investigativo, ésta se debe realizar a través del reconocimiento
de logros y aspectos a mejorar se estara promoviendo el concepto de “evaluacion
para la mejora continua”, la metacognicion, el desarrollo del pensamiento critico
y reflexivo en los estudiantes.
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9. Evaluacién por competencias

Evidencias de Aprendizaje: La evaluacidbn por competencias es un proceso continuo
gue recaba analiza y emplea informacion relacionada con el saber ser, saber hacer y
saber, para realizar un juicio o dictamen. En éste contexto, la evaluacion debe ser
continua y formativa, con un enfoque estrictamente apegado a competencias
profesionales; se debe considerar el desempefio, actitudes y valores, asi como
conocimientos en cada una de las unidades del programa, haciendo especial énfasis en
la generacién de evidencias objetivas. A partir de establecer las evidencias de las
competencias, en cada tema, se disefian y organizan las estrategias de ensefianza y
aprendizaje.

Algunas de las evidencias de aprendizaje que se pueden recopilar son:
« Reportes de investigacion

« Mapas conceptuales
« Reportes de practicas
« Andlisis de estudios de casos
« Analisis y discusién de articulos cientificos
« Exposiciones en clase
« Ensayos
« Instrumentos de Evaluacion:
« 1)Cuestionario (para evaluacion de conocimientos),
« 2)Rubrica (Para evaluacién de desempefios, conocimientos y/o actitudes y
valores),
« 3)Listas de Cotejo (Para evaluar evidencias de producto) y
« 4)Guiade observacidn (Para evaluar desempefios). Asi mismo, se debe aplicar:
heteroevaluacién, coevaluacion y autoevaluacion.
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10. Fuentes de informacion

1. Alberto, s. M. (2010). Gestidén energética empresarial. Metodologia parala

reduccion de consumo de energia. Mas limpia.

2. Federacion, d. O. (31 de octubre de 2014).

Ley de energia geotérmica. federacion, d. O. (08 de abril de 2016).

4, Iég{fe la industria eléctrica. México. Federacion, d. O. (06 de noviembre de

5. Ley de promocion y desarrollo de las bioenergéticas. México. Federacion, d. O.
(1 de junio de 2016).

6. Ley general de cambio climatico. México. Federacion, d. O. (2017).

7. Ley general del equilibrio ecolégico y proteccién al ambiente. México.
Federacion, d. O. (14 de junio de 2012).

8. Ley organica de la administracién publica. México. Federacion, d. O. (09 de
enero de 2017).

9. Ley para el aprovechamiento de energias renovables y financiamiento de
la transicién energética. México. Isaac, p. F. (2008).

10. Analisis metodolégico de la gestidén energética y su imparto en el ahorro y
uso eficiente de energia en el sector industrial. México d.f.: bibliote unam.

Secundino, m. R. (2010).

w

Biblioteca virtual e.libro

1. Problemas de tecnologia y gestion energética autores: Carlos Guardiola
Garcia - José Manuel lujan martinez - Jorge Luis pedro borrachina

isbn: 9788497054089 editorial: editorial de la universidad politécnica de valencia

afo de edicion: 2003

2. Gestion de la eficiencia energética en el sector industrial autores: Garcia Sanchez,
juan Manuel - cubillo sagiiés, maria i. - gordaliza lozoya, daniel

isbn: 9788417891091, 9788417891138 editorial: aenor - asociacion espafiola de

normalizacion y certificacién afio de edicion: 2020

3. Gestion de la eficiencia energética calculo del consumo , indicadores y
mejora autores: carretero pefia, antonio isbn: 9788481437522,
9788481437539 editorial: aenor - asociacién espafiola de hormalizacion y
certificacién afio de edicién: 2012
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